VERITAE

Cursos/RJ/Maio/2013

CURSO

LEGISI,.ACAO TRABALHISTA,
PREVIDENCIARIA E SEGURANCA E SAUDE
NO TRABALHO APLICADA AS EMPRESAS

Aperfeicoando Controles Internos e Gestao de Recursos
Humanos para Eliminacao e Reducao de Contingentes
Fiscais e Judiciais

Dias 23 e 24 de maio de 2013, no Rio de Janeiro

A Quem se Destina:

Profissionais de Recursos Humanos, Departamento de
Pessoal, QSMS, Auditoria, Juridico, Controladoria,
Contabilidade e demais profissionais que atuam com
processos de Gestao de Pessoas nas Organizacoes.

Objetivo:

Apresentar aos profissionais as principais normas
legais e fiscais que norteiam os diversos procedimentos
nos Departamentos de Pessoal, Recursos Humanos e de

Seguranca e Saude no Trabalho, bem como a
importancia de sua integracao, observancia e a




execucao de um trabalho seguro e preventivo nas
organizacoes.

Expositor(a):

Dra.Sofia Kaczurowskig, Advogada, Consultora
Especializada em Legislacdo Trabalhista e Previdenciaria.
Expositora e Palestrante em Cursos e Congressos. Diretora
Técnica do VERITAE Orientador Empresarial.

Carga Horaria: 16 Horas
Abordagem:

Mddulo I-Legislacdao Trabalhista

1.Legislagcao Fundamental

2.Processo Admissional

Registros, Contratos

Contrato de Experiéncia

Home Office

Clausulas Essenciais nos Contratos

Salario Contratual e os Cuidados com a Equiparacao Salarial
Cargo e Funcgao

Local e Horario de Trabalho de Trabalho

Contratos de Aprendizagem

Contratos de Estagio

Admissao Pessoas Portadoras de Deficiéncia A
Terceirizacao Licita e Responsabilidades da Contratante em Ambito
Trabalhista

e Caracterizacao de Vinculos Empregaticios-Responsabilidades
Trabalhistas nas Terceirizagoes



3.Rotinas na Vigéncia do Contrato de Trabalho

Jornadas de Trabalho-Limites; Jornadas Variaveis e Horarios
Flexiveis-Distingao

Acordos de Compensacao e Prorrogacao—Condigoes e
Obrigatoriedade

Intervalos Inter e Intra Jornadas-As Novas Disposicdes das
Sumulas do TST

Repouso Semanal Remunerado

Turnos Ininterruptos de Revezamento

Escalas 12 x 36-Validade-Casos-As Posicoes do do MTE e do TST
Controles de Horario-Obrigatoriedade, Importancia, Formas e
Dispensa

Sobreaviso e 0 Uso de Instrumentos Telematicos ou
Informatizados-As Novas Disposicoes Legais e das Sumulas do
TST

Alteracdes Contratuais e suas Condigcdes

Transferéncias

Concessao de Férias Individuais e Coletivas-Providéncias e
Precaucgoes

Vale-Transporte

Vale-Cultura

4.Folha de Pagamento

Remuneracao-Conceito

Adicionais Horas Extras, Noturno

O Divisor para Apuracao da Hora Normal

Adicionais de Insalubridade e de Periculosidade-Bases de Calculo-
Trabalho Intermitente

Repouso Semanal Remunerado-Apuracao

Fringe Benefits

PLR-Participacao nos Lucros

Didrias de Viagem, Ajudas de Custo e Kilometragem Rodada-
Tratamento

Salario Complessivo

Remuneracao das Férias e 13° Salario

Descontos Licitos na Folha de Pagamento

Beneficios Pagos pela Empresa que nao Integram a Remuneracao
para Efeitos Trabalhistas

Plano de Salde e Assisténcia Médica nos Casos de Auxilio-Doencga
e Aposentadoria por Invalidez-A Posicao do TST

5.Processo Demissional



e Verbas Rescisodrias

e Aposentadorias e o Contrato de Trabalho

e Estabilidades-As Novas Disposicoes sobre Estabilidade da
Gestante, Dirigente Sindical e por Acidente do Trabalho

e Normas para Homologacao

e Dispensa Discriminatoria nos Casos de Doenca Grave e
Reintegracao-A Posicao do TST

e Prescricao Trabalhista

Mddulo II-Legislacao Previdenciaria
6.Legislacao Fundamental

7.0brigacoes Principais e Acessorias

¢ Requisitos da Folha de Pagamento

e Informacdes dos Fatos Geradores através da GFIP

e Saldrio de Contribuicdo: Parcelas Integrantes e nao Integrantes

e As Aliquotas de Contribuicdo das Empresas sobre Folha de
Pagamento e sobre Receita Bruta

e O Custeio do GIILRAT-Enquadramento Aliquota Base e
Flexibilizagao pelo FAP

e O Custeio da Aposentadoria Especial, o PPRA, LTCAT e a GFIP

e Contratacao de Contribuintes Individuais

e Remuneracdo dos Dirigentes: Sdcios e Diretores ndo Empregados

e Remuneracao Indireta

e Beneficios Pagos pela Empresa que nao Integram a Remuneragao

para Efeitos Previdenciarios
e Prescricdao Previdenciaria

8.Acidentes do Trabalho-Caracterizacoes e Obrigacoes das
Empresas

9.Contratacao de Servicos de Pessoas Juridicas mediante Cessao
de Mao de Obra e a Retencdao Previdenciaria: Principais
Obrigacoes da Contratante

10.Prestacao de Servicos mediante Cessao de Mao de Obra e as
Obrigacoes Relativas a Retencao Previdenciaria: Principais
Obrigacoes da Contratada



Mddulo III-Seguranca e Saude no Trabalho e Gerenciamento de
Riscos Ambientais do Trabalho-Questoes Relevantes

11.Legislacao Fundamental

12.Conceitos Basicos, Obrigacoes e Responsabilidades das
Empresas e dos Empregados-Consequéncias, Fiscais,
Trabalhistas e Civis nos casos de Descumprimento das Normas
de SST

13.Programa de Controle Médico Ocupacional-PCMSO-Exames
Médicos Admissionais, Periodicos e Demissionais-Avaliacoes e
Exames Complementares

14.Comissao Interna de Prevencao de Acidentes-CIPA-Objetivos
Constituicao-Enquadramento-Funcionamento

15.Programa de Prevencao de Riscos Ambientais-PPRA-
Obrigatoriedade-Avaliagcoes-Atualizacao-Relacao PPRA x LTCAT

16.Servicos e Operacoes em Eletricidade

17.Ergonomia

18.Documentos de Gerenciamento de Riscos Obrigatorios e a
Relacao com a Folha de Pagamento: Adicionais de Insalubridade,

de Periculosidade, GFIP, Aliquotas de Retencdao, NTEP e FAP

19.0brigacoes das Empresas Contratantes e Contratadas

LOCAL DO EVENTO: Rio de Janeiro, Centro. Endereco a Confirmar
DATAS: Dias 23 e 24 de maio de 2013
CARGA HORARIA: 16 Horas

HORARIO: Das 9:00 as 13:00 e das 14:00 as 18:00

MATERIAL DIDATICO E DE APOIO:



e Apostilas elaboradas pela Equipe Técnica VERITAE;
e Legislacdo da Série Consolidacoes Legais, Editada por VERITAE,
organizada por Equipe Técnica VERITAE (Eletronica)
e Exercicios de Fixacao
e Canetas, Pastas,Folhas para Anotacgoes
INVESTIMENTO: R$890,00(oitocentos e noventa reais)
DESCONTOS:

Tém desconto de 10% nas Inscrigdes:

e Assinantes VERITAE
e 02 ou mais Inscricoes por Empresa

Tém desconto de 20% nas Inscrigdes:

e Participantes que ja participaram dos Cursos VERITAE em 2013
e Inscricdes realizadas até o dia 30.04.2013

Os descontos nao sao cumulativos, prevalecendo sempre o maior, na
concomitancia das condicdes

O Valor Inclui Material Didatico, 04 Coffee Breaks e Certificado.

Atencao:

As vagas sao limitadas. N&ao deixe para fazer a sua
inscricdao na ultima hora!

PARA INSCREVER-SE:



Preencha a Ficha de Inscricao abaixo, encaminhe-nos
pelo email cursos@veritae.com.br e confirme,

enviando-nos, até 03 dias antes do evento, através do
TeleFax 21 22159878 ou email
financeiro@veritae.com.br, o Comprovante do Depdsito

da Taxa de Inscricao.

REALIZACAO:

\YASI24BWA\= ORIENTADOR EMPRESARIAL LTDA.
CNPJ: 08.799.229/0001-40
Inscricao Municipal: 392.835-7
Rua Alcindo Guanabara, 24/1706
Rio de Janeiro-RJ]
CEP 20031-915

Informacgoes e Inscrigoes:
Fones: 21 34714457/25240487

Email cursos@veritae.com.br

ESTE TREINAMENTO PODE SER MINISTRADO IN COMPANY.
SOLICITE-NOS UMA PROPOSTA.

OFERECER E INVESTIR EM QUALIFICACAO SERIA E PRIVILEGIO

E RESPONSABILIDADE DE ORGANIZACOES E PROFISSIONAIS
QUE SAO UM DIFERENCIAL NO MERCADO!
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VERITAE

Cursos/RJ/Maio/2013

FICHA DE INSCRICAO

CURSO

LEGISLACAO TRABALHISTA,
PREVIDENCIARIA E SEGURANCA E SAUDE
NO TRABALHO APLICADA AS EMPRESAS

CARGA HORARIA: 16 horas/aula

Atencao: As vagas sao limitadas. Nao deixe para fazer a sua
inscricdao na ultima hora!

PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO:
Encaminhe-nos, através do email cursos@veritae.com.br , 0s dados
abaixo e, através doTELEFAX 21 22159878 ou email

financeiro@veritae.com.br , 0 comprovante do deposito da Inscricao
(dados bancarios ao final).

e Nome do Curso de seu Interesse: LEGISL,AC;AO TRABALHISTA,
PREVIDENCIARIA E SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO
APLICADA AS EMPRESAS

e Data da Realizacao: Dias 23 e 24 de maio de 2013

HORARIO: Das 9:00 as 13:00 e das 14:00 as 18:00

Local: Rio de Janeiro, Centro. Endereco a confirmar

1. DADOS DA EMPRESA
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Razao Social:

CNPJ:

Inscricao Estadual/Municipal:
Endereco (Conforme CNPJ):
Bairro:

Cidade:

Estado:

CEP:

Telefone da Empresa:
Responsavel por Inscrigoes:
Email:

Aniversario:

Setor:

Fax:

Informar a Data Prevista para o Pagamento (até 03 dias antes do
evento):

Responsavel pelo Pagamento (Nome e Setor):
Fone:

Email:

Assinante VERITAE?

Outras Observacdes que Julgar Necessarias:

2. DADOS DOS PARTICIPANTES

1.Nome Completo:
Aniversario:



Profissao/Cargo:
E-mail:
Telefone:

Fax:

Observacoes:

2.Nome Completo:
Aniversario:
Profissao/Cargo:
E-mail:
Telefone:
Fax:
Observacoes:

3.Nome Completo:
Aniversario:
Profissao/Cargo:
E-mail:
Telefone:
Fax:

Observacoes:

4 .Nome Completo:
Aniversario:
Profissao/Cargo:
E-mail:
Telefone:

Fax:

Observacoes:



3. OBSERVAGOES IMPORTANTES:

e Serao fornecidos Apostila e Certificados de Participacao.

e A confirmagdao da inscricdo da-se com o envio, através do
TeleFax 21 22159878 ou email financeiro@veritae.com.br, do
comprovante do depdsito da Taxa de Inscricdo. O prazo para
confirmacao é de 03 dias, no maximo, antes do evento. Eventuais
desisténcias, também deverao observar o prazo referido.

e As faltas de participantes inscritos, sem desisténcia formalizada,
no prazo acima, ndo implicam em crédito ou devolugdo do
pagamento.

e A quantidade de participantes é limitada, por isso, ndo deixe sua
inscricdo para a ultima hora. Vocé podera estar perdendo uma
grande oportunidade de aprendizado.

e Tendo em vista o quorum minimo para sua realizacdo, o evento
podera ser cancelado ou ter sua data alterada, mediante
comunicacdo prévia de 02 dias, no maximo, antes da data
prevista para sua realizacdo. Nessa eventualidade, o depdsito
sera devolvido no prazo de 24 horas da comunicacgao.

Dados Bancarios:

Favorecido: VERITAE Orientador Empresarial Ltda.
Banco: ITAU
Agéncia: 6199
Conta Corrente: 17.511-5
CNPJ: 08.799.229/0001-40

Encaminhe uma cdépia de seu comprovante de depdsito através
do TELEFAX 21 22159878, ou email financeiro@veritae.com.br
Garanta sua inscrigcao!

INFORMAGOES SOBRE HOSPEDAGEM NO RIO DE JANEIRO (hotéis mais
proximos ao local do evento):

Hotel Atlantico 21 36267000
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Hotel Itajuba 21 22120011
Hotel OK 21 34794500

Muito Obrigado e Parabéns por sua Inscricao!
Desejamos um Excelente Aproveitamento!



